
Jahresbericht des Verbandsjahres 2025 

Im Folgenden berichte ich über das vergangene Verbandsjahr, das durch die 

Neubildung des Vorstandes, ein hohes Engagement im 

Weiterbildungsbereich sowie erste vorbereitende Schritte für die zukünftige 

Entwicklung des Verbandes geprägt war. 

Anlässlich der 45. Mitgliederversammlung verabschiedeten wir mehrere 

Vorstandsmitglieder. Stefanie Moser trat nach vier Jahren als Präsidentin 

zurück. Marion Steiner beendete ihre zehnjährige Tätigkeit als 

Weiterbildungsbeauftragte, Sponsoringverantwortliche und Vizepräsidentin. 

Ebenfalls verabschiedet wurden Tamara Hidber als Aktuarin nach vier 

Jahren, Carina Imhof als Kassierin nach sechs Jahren sowie Jasmin Schnelli, 

die sich während neun Jahren als Schulbesucherin engagiert hatte. Unter 

grossem Applaus erhielten alle ein Abschiedsgeschenk. 

Allen gilt unser herzlicher Dank für ihren grossen Einsatz und ihr 

langjähriges Engagement zugunsten des Verbandes. 

Erfreulicherweise konnten sämtliche Positionen neu besetzt werden. Zur 

Wahl stellten sich Nicole Sprecher als Präsidentin, Anne Beyer als Kassierin 

und Vizepräsidentin, Ivana Hediger als Weiterbildungsbeauftragte, 

Sponsoringverantwortliche und Schulbesucherin, Daniela Tripic als 

Weiterbildungsbeauftragte und Sponsoringverantwortliche sowie Marco 

Leuenberger als Aktuar. Alle wurden von der Mitgliederversammlung 

einstimmig gewählt. 

Im Bereich der Revision trat Maya Albrecht zurück. Claudia Koch stellte sich 

zur Wiederwahl und wurde einstimmig bestätigt. Carina Imhof wurde neu 

als Revisorin gewählt und ebenfalls einstimmig angenommen. 

Zudem fanden die Wahlen der Delegierten und Ersatzdelegierten statt. Als 

Delegierte wurden Regula Aeppli, Anne Beyer, Regula Geiger, Andrea 

Gerber, Ursina Hintermeister, Cornelia Muff, Nicole Sprecher und Jasmin 

Schnelli gewählt. Als Ersatzdelegierte bestimmten die Mitglieder Maya 

Albrecht, Bianca Bänninger, Andrea Czeschner, Claudia Koch, Marco 

Leuenberger, Astrid Schwitter und Daniela Tripic. 

Der neu zusammengesetzte Vorstand traf sich im Berichtsjahr zu drei 

Sitzungen. Dabei wurden zahlreiche neue Ideen eingebracht, diskutiert und 

teilweise bereits erfolgreich umgesetzt. 

Im Weiterbildungsbereich konnten sechs Präsenzveranstaltungen zu den 

Themen To do statt Tabu, Morbus Bechterew, Impfungen und 

Wissenswertes für die Reise, Work-Life-Balance sowie Moderne 

Wundbehandlung durchgeführt werden. Diese verzeichneten jeweils 

zwischen 23 und 46 Teilnehmende. Besonders gross war das Interesse an 

der online durchgeführten Weiterbildung zum Thema Dünndarm-

Bakterienüberwucherung (SIBO) mit 46 Teilnehmenden. Unser Dank gilt an 

dieser Stelle unseren Referent*innen und Sponsoren, die diese Angebote 

durch ihre wertvolle Unterstützung ermöglicht haben. 



Im März besuchte Ivana Hediger insgesamt 284 Lernende in 13 Klassen und 

stellte ihnen den Verband vor. Als kleines Präsent erhielten alle einen Beutel 

M&M’s mit dem Aufdruck «Von unseren Weiterbildungen kannst du nie 

genug bekommen» sowie einem QR-Code zu unseren 

Weiterbildungsangeboten. Diese Aktion zeigte Wirkung: 83 Lernende traten 

dem Verband bei. 

An der Delegiertenversammlung vom 3. Mai 2025 in Aarau nahmen Regula 

Aeppli, Maya Albrecht, Anne Beyer, Regula Geiger, Marco Leuenberger, 

Cornelia Muff, Astrid Schwitter und Daniela Tripic teil. 

Zudem war der Vorstand im August an der SKK (SVA-Kader-Konferenz) 

sowie im November am Zukunftsentwicklungstag in Olten vertreten. Diese 

Anlässe werden vom Zentralvorstand organisiert, und alle Sektionen sind 

herzlich eingeladen, daran teilzunehmen. 

Für das Jahr 2026 setzen wir einen klaren Fokus auf die Gewinnung jüngerer 

medizinischer Praxisassistent*innen. Dies soll unter anderem durch den 

verstärkten Einsatz von Social-Media-Kanälen, eine konsequentere 

Digitalisierung sowie durch die erstmalige Durchführung eines NextGen-

Anlasses erreicht werden, zu dem insbesondere junge Berufsleute und 

Lernende eingeladen sind. Ziel ist es, den Verband nachhaltig zu verjüngen 

und zukunftsfähig zu gestalten. 

Gleichzeitig wird das Thema Sponsoring weiter an Bedeutung gewinnen, 

insbesondere vor dem Hintergrund von Laborfusionen und rückläufigen 

Weiterbildungsbudgets seitens der Pharmaindustrie. Auch hier danke ich 

unseren langjährigen Sponsoren herzlich für ihre Treue und Unterstützung. 

Abschliessend danke ich meinen Vorstandskolleginnen und -kollegen 

herzlich für ihre grosse Motivation, ihren Einsatz und ihren Elan bei der 

Organisation der Weiterbildungen, der Sponsorensuche und der Umsetzung 

unserer gemeinsamen Ideen. 

Wir freuen uns, viele SVA-Mitglieder, Nichtmitglieder sowie Sponsoren an 

unseren Anlässen begrüssen zu dürfen. 

Nicole Sprecher 

Präsidentin Sektion Zürich/Glarus 

 


